
🏳️‍🌈 CARTA DEI VALORI  “SAFE SPACE” 

Premessa 

La rete Safe Space – Valtellina Arcobaleno nasce con l'obiettivo di promuovere una cultura 

dell'accoglienza, del rispetto e dell'inclusione nel territorio della Valtellina e della Valchiavenna. 

Aderire alla rete significa condividere e sostenere i principi contenuti nella presente Carta dei 

Valori, impegnandosi a contribuire alla creazione di ambienti in cui ogni persona possa sentirsi 

accolta, rispettata e valorizzata. 

 

🤝 Accoglienza e inclusione : Ogni persona è benvenuta, indipendentemente da orientamento 
sessuale, identità o espressione di genere, etnia, religione, disabilità, età o altra caratteristica 
personale. 

🌈 Rispetto delle identità personali: Si chiede di usare i pronomi con cui una persona si 
identifica. Se non si è sicuri, si può gentilmente chiedere. In caso di errore, si chiede scusa e si 
corregge. 

💬 Linguaggio rispettoso e comunicazione inclusiva: Evitare stereotipi, commenti offensivi, 
insulti o microaggressioni. Non fare outing (cioè non rivelare l’identità LGBTQIA+ di qualcuno 
senza il suo consenso). 

🛡️ Contrasto alle discriminazioni: Omofobia, transfobia, razzismo, sessismo, abilismo o altre 
forme di oppressione non sono accettate. Se si osserva un comportamento offensivo, è 
necessario intervenire (o segnalare) in modo rispettoso. 

📚 Formazione e crescita continua:  Chi aderisce si impegna a informarsi e a mantenere un 
atteggiamento aperto e rispettoso verso tutte le persone. 

⭐ Monitoraggio e miglioramento:  Le persone frequentanti potranno dare feedback anonimi. 
Le adesioni saranno rivalutate periodicamente: se una struttura non rispettasse più la Carta, 
potrà essere esclusa dalla rete. 

🤝 Impegni delle realtà aderenti : Aderendo alla rete Safe Space ci si impegna a: 

• Esporre all’ingresso la vetrofania “Safe Space – Valtellina Arcobaleno” e in posizione 

visibile il kit “SAFE-SPACE”.   

• Avere almeno una persona di riferimento nel proprio staff che conosca la Carta e ne 

promuova i principi. 

• Rispettare le regole della Carta in ogni momento, anche in assenza di volontari VA. 

• Accogliere con rispetto e sensibilità tutte le persone, valorizzando la diversità come 

ricchezza. 

💜 Impegni di Valtellina Arcobaleno APS :  

Valtellina Arcobaleno APS si impegna a: 

• Creare una rete reale di sostegno reciproco, valorizzando le attività che scelgono di 

essere spazi accoglienti e inclusivi.  

• Dare visibilità ai locali e professionisti e professioniste aderenti sul sito, sui social e 

durante le iniziative pubbliche dell’associazione.  

• Promuovere attivamente gli acquisti, le collaborazioni e gli eventi presso le attività 

della rete, incoraggiando la comunità a sostenerle concretamente.  



• Offrire momenti di formazione e confronto, per condividere buone pratiche su 

accoglienza, linguaggio e gestione delle difficoltà.  

• Fornire supporto e consulenza in caso di episodi discriminatori o difficoltà relazionali. 

• Ascoltare e valorizzare i feedback delle attività aderenti, migliorando insieme il 

progetto nel tempo. 

 

✍️ Adesione alla Carta dei Valori:  
La sottoscrizione della presente Carta dei Valori costituisce richiesta di adesione alla rete Safe 

Space – Valtellina Arcobaleno e comporta l'impegno a rispettarne i principi e le finalità. 

 

Denominazione dell'attività / ente / professionista 

 

Nome del referente 

 

Data 

 

Firma 
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